
Smithville Elementary 

Plan de Envolvimiento del Padre  

 
Se celebrarán reuniones anualmente. Estas reuniones se celebrarán en momentos 

diferentes del día para acomodar trabajando horarios de padres. Se discutirán los 

requisitos legales y información sobre el Título que yo programo. Minutos, agendas, y 

señal-en hojas de reuniones se guardará en archivo dentro de la escuela.  

 

Se inspeccionarán padres para conseguir información que se usará en el desarrollo de 

programas específicos y políticas. Se pedirán a los padres que tomen parte en el 

desarrollo continuado del Título yo programo, las políticas de envolvimiento paternales, 

y el programa del schoolwide.  

 

Los padres de participar a los niños recibirán información oportuna sobre el Título 

I/NCLB a través del Título yo Coordinador, conferencias del parent/teacher, que el 

teacher/school nota, y tarjetas del informe.  

 

La escuela y padres desarrollarán una polvera de bolsillo escolar aceptable que reúne los 

requisitos de Título I/NCLB juntamente. Esta polvera de bolsillo se pondrá al día con 

entrada paternal y se distribuirá en una base anual. La polvera de bolsillo describirá las 

responsabilidades de la escuela, los padres, y los estudiantes. Es más, la polvera de 

bolsillo se dirigirá la importancia de comunicación entre el stakeholders así como las 

maneras de reforzar el logro del estudiante y la importancia de asistencia escolar regular.  

 

Se sostendrán dos conferencias de maestro de padre cada año, caígase y primavera. 

Calidad que también se sostendrán al principio reuniones niveladas de cada año escolar. 

Además de proporcionarles información a los padres sobre el progreso de su niño, se 

distribuirán Polveras de bolsillo de Escuela de Padre en este momento. Los informes a los 

padres también consistirán en media nueve semana informa, los plegadores semanales, 

websites del aula, llamadas telefónicas documentadas, y el estudiante individual nota a 

los padres del to/from.  

 

Se animan que los padres participen en escuela los programas voluntarios. Los programas 

del voluntario serán llevados a cabo por el presidente de Educación de 

counselor/Character escolar, y la documentación se mantendrá. Se declaran maneras 

apropiadas de avisar al Smithville Elementary School personal en el manual escolar. El 

manual escolar es anualmente distribuído a cada niño con documentación del padre que 

el manual se ha repasado.  

 

Se darán padres la oportunidad de pedir reuniones regulares. Ellos también se 

proporcionarán materiales así como entrenando oportunidades engranadas a mejorar el 

logro de su niño. Materiales y entrenando oportunidades se proporcionarán en el 

momento de sesiones de envolvimiento de padre, reuniones de PTO, el padre 

encontrándose anual, la calidad las reuniones niveladas, y en la demanda del padre.  

 



Los padres ayudando entienden que las normas del plan de estudios estatales y 

valoraciones fortalecerán envolvimiento paternal. TCAP anota se distribuirá, y se 

proporcionarán a las explicaciones a través de las sesiones de envolvimiento de padre el 

énfasis en el logro académico, normas estatales, plan de estudios estatal, y las 

valoraciones estatales. Además, información que pertenece al anterior a los niveles 

locales se proporcionará también incluyendo cómo mejorar los niveles de logro de su 

niño. A información de reuniones de personal que pertenece al valor de envolvimiento 

del padre y cómo los padres pueden contribuir a la educación de su niño se discutirán y se 

distribuirán.  

 

Se proporcionarán padres las oportunidades de participar en y información con respecto a 

los programas siguientes: la ventaja, classes/workshops del parenting, el Adulto la 

Educación Básica, DeKalb las Co Salud Sección iniciativas, y otras organizaciones de la 

comunidad. Esta información se distribuirá al padre encontrarse anual, reunión de PTO, 

noticia volante, y otras reuniones del padre como apropiado.  


